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Scurt istoric

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.5, SLATINA si-a
deschis portile pentru prima data la 2_octombrie 1973, ca un modern complex
prescolar, in cartierul Crisan 2, strada Primaverii, nr. 2 , langd Scoala
Gimnaziala ,,Vlaicu-Voda,, .Unitatea functioneaza in aceeasi incinta cu Cresa
nr.2.

Gradinita noastra este constituitd dintr-un singur corp de cladire, avand o
curte spatioasd. Este structuratd pe doua niveluri, compartimentatd
corespunzator nevoilor desfasurarii optime a programului educational,
modernizata in anul 2011.

Are opt sdli de grupa, patru holuri cu dubld functionalitate : vestiar pentru
copii si sald de mese, grupuri sanitare, bucdtarie, spdlatorie, cabinet de
logopedie si consiliere psihologica, cabinet medical, biblioteca.

Tncepand din anul scolar 2015-2016 , in urma reorganizarii retelei scolare, s-au
arondat urmatoarele structuri:

-G.P.N. NR. 6
-G.P.N. NR. 9
-G.P.N. SATU-NOU
-G.P.N. CIREASOV

Primele doua structuri functioneaza in patru apartamente , la parter, pe strada
Toamnei si str. Infratirii.

Celelalte doua functioneaza in localuri moderne, reabilitate, aflate in cele doua
cartiere marginase ale orasului Slatina.




Viziunea

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 5, SLATINA
este o gradinifa care urmareste dezvoltarea individuala a
copiilor pe toate planurile si garanteaza pregatirea pentru
adaptarea la viafa scolara si sociala, intr-un climat de joc

si invatare creativ si stimulativ.

Oferta Gradinitei nu reprezinta un suport teoretic, ci 0 identitate, o
personalitate adaptata la nevoile reale ale comunitatii in functie de conditiile
concrete, social-economice, pornind astfel de la urmatoarele elemente
definitorii:

- politica de reformd a gradinitei (raportatd la politicile si strategiile
nationale si locale);

- Cultura organizationalda a gradinitei (complex de modalitati abordate
de intreg personalul unitatii in plan conceptual, actional, atitudinal);

- viziunea (dezvoltarea gradinitei pe termen mediu si lung);

- nevoile si resursele comunitare (optiuni educationale exprimate,
congtientizate, negociate, insusite).

Nevoile si resursele comunitare sunt determinate de:

- analiza informatiilor de tip calitativ (nivelul de educatie al
comunitatii, nivelul veniturilor familiale);

- analiza informarilor de tip calitativ (mediul social, familial);

- analiza comunitatii (evaluarea impactului comunitar al activitatii
desfasurate in gradinita).

Sub deviza : ,,Trebuie sa ajutam copilul si actioneze singur, sd voiascd
singur, sa gandeasca singur; aceasta este arta celor ce aspird si slujeascd
spiritul’’ , Gradinita cu Program Prelungit nr.5, Slatina isi propune sa devina o
gradinita deschisa pentru toti, prin crearea climatului socio-educational adecvat



unei pregatiri de calitate, de nivel european, a unui mediu democratic si creativ
de dezvoltare pentru toti si pentru fiecare.

Misiunea

G.P.P.nr. 5, Slatina acorda fiecarui copil sansa de a
atinge excelenfa in tot ceea ce intreprinde , punand in
valoare calitatile personale, formand un om independent,
responsabil, increzator in forfele proprii si pregatit sa
lucreze in echipa.

Gradinita noastra este locul unde copilaria, cu farmecul ei, este la ea
acasa si unde, cu delicatete, sunt destainuite tainele cunoasterii.

Institutia noastrd va primi cu toata dragostea, pe toti Copiii care au nevoie
de educatie, indiferent de familiile din care provin (etnie, religie, orientare
politicad a parintilor), pentru a asigura sanse egale primilor pasi in viata si a
transforma aceasta institutie n a doua casa, in a doua familie.

Gradinita cu Program Prelungit nr. 5 Slatina doreste sa puna in valoare
intreaga sa pozitie pentru atingerea finalitatilor educatiei prescolare printr-0
variatd oferta educationala care cuprinde:

|. ACTIVITATI INSTRUCTIV-EDUCATIVE PE DOMENII EXPERIENTIALE:

o Domeniul Limba si Comunicare
o Domeniul Stiinte

« Domeniul Om si Societate

« Domeniul Estetic si Creativ

« Domeniul Psihomotric.

Activitatile din curriculum-ul national sunt desfasurate integrat si
interdisciplinar, dand unitate si continuitate obiectivelor programei.

II. ACTIVITATILE IMPUSE SUNT ALTERNATE cu:

« activitati liber-alese, desfasurate pe centre de interes ale copilului;

« activitati distractive si recreative;

 activititi de dezvoltare personali, fiecare copil putdnd opta pentru o
activitate care 1l intereseaza in mod deosebit sau care presupune
dezvoltarea unui talent descoperit;

o activitati de consolidare a cunostintelor si deprinderilor dobandite.



Procesul instructiv-educativ din gradinitd se realizeaza prin tehnici de
predare moderne, creative, inovatoare, interactive, centrate pe copil, cu ajutorul
unor materiale si mijloace didactice originale, toate acestea pregatind copiii
pentru urmatoarea etapa educationald, scoala.

Curriculum la decizia scolii
2017-2018

Activitatile planificate urmaresc programa avizatd de Minister si
promoveazad conceptul de dezvoltare globald, care vizeazd cuprinderea tuturor
aspectelor importante ale dezvoltarii complete a copilului, iIn acord cu
particularitatile sale de varsta si individuale. Oferim conditiile specifice pentru
dezvoltarea deplind a copilului, tot personalul fiind implicat in reusita
educationala.

In cadrul gradinitei Se organizeazi programe optionale prin care se
desfasoara 0 multime de activitati: distractiv-educative, sportive, etc., care
contribuie la dezvoltarea armonioasa a copiilor si completarea educatiei lor.
Acestea sunt efectuate de catre cadre didactice cu o bogata experienta din
Gradinita cu Program Prelungit nr. 5 Slatina, pe baza unor planificari anuale
proprii. Optionalele se desfasoara pe toata durata anului scolar cu teme si
subiecte atractive, in functie de anotimp sau eveniment socio-cultural, din
diverse domenii:

> IN LUMEA POVESTILOR

> EDUCATIE SANITARA

> EDUCATIE ECOLOGIA

> EDUCATIE RUTIERA

> ACTIVITATE DE ABILITATI PRACTICE

l1l. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

Spectacole de teatru, vizite la muzee, vizite la Gradina Zoologica, vizite la
Gradina Botanica, plimbari recreative in aer liber, organizare serbari, derularea
unor proiecte educationale, etc.

ANALIZA SW.O.T.

Puncte tari
v" Frecventa copiilor este foarte buna;
v" Cadre didactice titulare cu gradul I;
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Mediul educational propice unei armonioase dezvoltari;

Preocuparea conducerii pentru modernizarea gradinitei si dezvoltarea
bazei materiale;

Exploatare eficientd a resursei de timp in respectarea programei
activitatilor instructiv-educative;

Cadre didactice formate pe probleme de educarea parintilor, educatie
ecologica, drepturile copiilor, legislatie;

Climat motivational adecvat;

Cultura organizationala axata pe inovatie si schimbare.

Existenta in unitate a mijloacelor de invatare moderne-calculatoare, in
vederea desfasurarii optionalului;

Interes pentru derularea unor parteneriate menite sa dezvolte colaborarea
cu institutii ce se pot implica in actul educational;

Transparenta in luarea deciziilor.

Puncte slabe

v
v
v
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Inexistenta unei sdli de sport si de spectacole;

Inexistenta unui aparat de aer conditionat pentru magazia de alimente;
Lipsa fondurilor pentru amenajarea unui spatiu de joaca propriu, in
curtea gradinitei;

Slaba implicare a unor cadre didactice 1n relatia cu comunitatea locala si
in mentinerea unui climat favorabil in unitate.

Opotunitati

v
v
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[nvatamantul este prioritate nationald;
Largirea ofertei de formare continua si perfectionare a personalului
didactic prin multiple forme;
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v Incheierea contractului de colaborare intre primirie si unitatile de

v

v

invatamant;

Disponibilitatea, deschiderea Consiliului Local fatd de problematica
gradinitei;

Accentuarea rolului parteneriatului in dezvoltarea gradinitei.

Amenintari

v
v

Insuficienta fondurilor alocate pentru gradinita ;
Reducerea numarului de copii care vin in gradinita.

Obiective si finalitati

Obiective:



Reconsiderarea managementului la nivelul gradinitei si al grupei;

Crearea unui climat de siguranta fizica si libertate spirituald pentru

prescolari;

v" Redefinirea calitatii si a eficientei procesului educational, democratizarea
relatiilor corelate cu cresterea competentei profesionale;

v Implicarea cadrelor didactice 1in sensul desfasurdrii pregatirii

profesionale;

Perpetuarea traditiilor si a obiceiurilor locale;

Valorizarea potentialului fizic si psihic al copilului, {inand seama de

ritmul propriu de dezvoltare al acestuia, de nevoile sale afective si de

activitatea sa fundamentala — jocul;

v" Sprijinirea copilului prescolar pentru a dobandi cunostiinte, capacitati si
atitudini necesare activitatii viitoare in scoald, precum si vietii sale
ulterioare n societate.

v’ Analizarea si proiectarea nevoilor privind dezvoltarea viitoare a

gradinitei.
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Finalitati:

v" Descoperirea de citre fiecare copil a propriei identitati si formarea unei
imagini de sine pozitiva,

v' Imbogitirea capacititii copilului prescolar de a intra in relatie cu ceilalti
copii si cu adultii, de a interactiona cu mediul, de a-1 cunoaste si de a-l
stdpani;

v" Redefinirea calitatii si a eficientei procesului educational, democratizarea

relatiilor corelate cu cresterea competentei profesionale;

Dezvoltarea unei viziuni strategice a gradinitei;

Reconsiderarea managementului la nivelul gradinitei si al grupei.
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Valori promovate

Cum rezultd din misiunea gradinitei, institutia noastra isi propune sa
asigure alaturi de educarea generald a tuturor copiilor ce o frecventeaza, 0
individualizare a educatiei care urmareste depistarea si dezvoltarea unor



capacitati native sau dobandite ale copiilor (inteligenta peste medie, talente
artistice, aptitudini) .

Aceastd pomovare a valorilor impune o sustinutd munca de tratare
diferentiata a copiilor, punand accentul pe alegerea de strategii care sa stimuleze
si sd dezvolte rute indivituale de educare a copiilor.

Valorile promovate de gradinita noastra sunt:

Facilitati

v’ Cadrele didactice dispun de material didactic atractiv si variat in
realizarea activitatii educative zilnice ;

v’ Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea procesului educational
in unitate;

v’ Realizarea verificarilor unei bune functiondri a utilajelor din unitate
(sistem electric, centrala, frigidere, etc.);

v" Existenta in toate grupele a mijloacelor moderne de invatamant.

v' Comunicare eficientd si transparentd in luarea deciziilor din partea
conducerii unitatii.

Elaborarea ofertei cducationale are la bazi o motivatie
corespunzatoare, determinata de ;

- Trebuinte de actualizare (stimularea initiativei, a creativitatii, a
autoeducatiei);

- Trebuinte de ordin social (stimularea relatiilor interpersonale, crearea
climatului socio-afectiv, formarea si dezvoltarea echipei);

- Trebuinte de securitate (certitudinea locului ocupat si existenta unor
sanse de promovare individuald).



Plan de scolarizare

in anul scolar 2017- 2018 Gr&dinita cu Program Prelungit nr.5, Slatina
va scolariza un numar de aproximativ 300 copii, repartizati astfel:
G.P.P.nr.5:
- 2 grupe mici
- 3 grupe mijlocii
- 3 grupe mari
G.P.N.nr.6
- 1 grupa mica
- 2 grupe mari
G.P.N.nr. 9
- 1 grupa mare
G.P.N.Satu-Nou
-1 grupa mare
G.P.N. Cireasov
-1 grupa mare
Performante

4+ SCOLARIZAREA TUTUROR COPIILOR INDIFERENT DE
RELIGIE S1 ETNIE;

+ PARTICIPAREA CU PROGRAME ARTISTICE SI
EDUCATIVE LA ACTIVITATI EXTRASCOLARE SI
OBTINEREA DE PREMII Sl DIPLOME;

+ INVATATORII CARE PREIAU CLASA | APRECIAZA
POZITIV ACTIVITATEA DESFASURATA DE CADRELE
DIDACTICE DIN UNITATEA NOASTRA.



Resurse materiale si umane

RESURSE MATERIALE:

» Gradinita cu Program Prelungit nr.5 ofera conditii optime s§i un
ambient educational deosebit, propice desfasurdrii unei activitati
Instructiv - educative de exceptie;

» Gradinita cu program prelungit nr.5 Slatina dispune de :

¢ 8sdli de grupa cu dubla functionalitate
¢ holuri spatioase

% 10 calculatoare

% 8 televizoare

% 8video

% conectare la internet

Structurile arondate dispun de sali de clasa suficiente, sali pentru
servirea mesei, mobilier nou, centrale termice.

RESURSE UMANE:

In unitatea noastra instruirea si educarea copiilor este asiguratd de un
colectiv de cadre didactice cu o solida culturd generald, cu o buna pregatire
profesionala si o0 bogatd experientd in invatamant.

G.P.P.nr. 5
In gradinita isi desfasoara activitatea 22 educatoare, calificate.
Personal nedidactic : 8 ingrijitoare, 2 bucatarese, 1 muncitor de
intretinere, 2 cadre medicale, 300 de prescolari
G.P.N.nr. 6:
-3 cadre didactice
-2 Ingrijitoare 1,5 norma
G.P.N.nr. 9:
-1 cadru didactic
-1 ingrijitoare 0,5 norma
G.P.N. Satu-Nou
- 1 cadru didactic
G.P.N.Cireasov
- 1 cadru didactic
- 1 ingrijitoare 0,5 norma
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Resurse informationale

In acest domeniu gridinita are o baza materiald constand din mai multe
calculatoare, aparatura audio — video (radio — casetofon, video, tv color, CD-
player), planse, pliante, aloume, reviste de specialitate, diapozitive pe diferite
teme, materiale pentru educatia sanitara si P.S.1., costumatie pentru desfasurarea
jocului de rol si a serbarilor cu diferite ocazii.

Resurse financiare

Fondurile bugetare necesare unitatii provin in majoritate din bugetul de
stat, bugetul local si 0 parte, din surse extrabugetare.

Pentru acest an scolar intreg colectivul de cadre didactice va cauta sa
atraga cat mai multe fonduri din sponsorizari pentru completarea bazei
materiale a gradinitei.

Parteneriate

Suntem o unitate activa, care colaboreaza cu toate institutiile locale si nu

numai. Avem parteneriate cu:

*+ scoala

* primadria

+ biblioteca

+ biserica

+ A.P.M.Olt

*+ politia

+ 1.5.U.Olt

* Scoala populara de arta

% alte gradinite de municipiu, judet, alte judete

Pentru a realiza un parteneriat construit pe valori democratice a fost
nevoie de o schimbare de valori, atitudini s1 comportamente la nivelul tuturor
factorilor sociali implicati: cadre didactice, parinti, reprezentanti ai institutiilor
guvernamentale si nonguvernamentale.
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